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关于印发《浙江财经学院本科毕业实习环节质量评价试行办法》的通知

各二级学院（部）、处室：
《浙江财经学院毕业实习环节质量评价试行办法》现予印发，请遵照执行。
特此通知。

附件：浙江财经学院本科毕业实习环节质量评价试行办法


二○○六年十一月四日
附件
浙江财经学院本科毕业实习环节质量评价
试行办法

为了深化我校本科教学改革，完善我校毕业实习教学质量管理制度建设，进一步提高毕业实习质量，特制定本办法。
本办法涉及的评价标准分两部分，分别适用于指导教师对学生的评价和专家组对二级学院毕业实习环节综合质量的评价。
一、对学生评价
毕业实习的校内指导教师在学生毕业实习结束后，使用“学生毕业实习质量评价表”（表1），对学生毕业实习质量进行评价，成绩按优、良、中、及格、不及格五级记分制记分。
二、对二级学院评价
1．在每届毕业实习工作结束后，由学校组织评价专家组使用“二级学院毕业实习环节综合质量评价表”（表2），对各二级学院毕业实习环节进行综合评价，成绩按百分记分制。
2．“二级学院毕业实习环节综合质量评价表”（表2）指标体系分两部分，一部分为对学生、指导教师形成的过程材料进行评价，具体有“实习过程”、“实习作业实习报告质量”和“能力培养”三项指标；另一部分为对二级学院毕业实习环节中规章制度、计划安排、总结等过程管理材料进行评价，具体有“教学文件”、“教学条件”和“教学管理”。三项指标。
3．评价采取抽查的方式，抽取本届毕业生总数10—20％的学生毕业实习材料，各毕业班级抽取数按上述比例执行。
4． 在多个专家对同一指标进行评价时，其最后得分按平均分计算。累计各项指标得分，即为该二级学院毕业实习环节最终得分。
5．评价专家组应对各二级学院的本届毕业实习材料认真评阅，并形成该二级学院本届毕业实习质量评语，评语中应指出存在的问题及改进意见。
6．评价专家组在评价结束后，应形成全校本届毕业实习整体评价意见，连同对各二级学院的“二级学院毕业实习环节综合质量评价表”及质量评语，以书面形式上报教务处实践教学办公室。
7．教务处将通过适当的形式及时对评价专家组的评价意见反馈到二级学院，各二级学院应认真讨论评价意见，积极采取措施，进一步改进下一届毕业实习工作。
三、其它
本办法自公布之日起执行，由教务处负责解释。


表1：
学生毕业实习质量评价表
	项　目
	评价标准
	评价等级

	
	
	A
	B
	C
	D
	E

	实习
过程

	1
	学生在整个毕业实习环节中工作积极主动、认真负责，遵守实习守则和劳动纪律
	
	
	
	
	

	
	2
	实习安排合理，各项实习工作循序渐进，符合实习程序和工作流程的要求
	
	
	
	
	

	
	3
	全面地、独立地完成毕业实习教学要求的各项任务
	
	
	
	
	

	
	4
	实习内容记录完整、全面，实习内容能全面反映专业培养目标要求和学科、专业的特点
	
	
	
	
	

	
	5
	实习单位指导教师和实习单位给予的评价
	
	
	
	
	

	实习
作业
、
实习
报告
质量
	6
	整体思路清晰，结构完整，文题相符
	
	
	
	
	

	
	7
	论点鲜明，观点正确，条理分明，语言流畅
	
	
	
	
	

	
	8
	用语格式、图表、数据、各种资料、标准的引用符合科学论文的写作规范
	
	
	
	
	

	
	9
	部分成果在理论上具有新意，应用性研究对于实际工作具有一定意义
	
	
	
	
	

	能力
培养

	10
	能了解社会，接触实际，巩固专业思想，培养良好的职业道德和工作作风
	
	
	
	
	

	
	11
	能综合运用所学专业业务知识和专业技能，观察问题、分析问题和解决问题
	
	
	
	
	

	
	12
	能较熟练地运用本学科的常规科学方法，能适当运用相关研究手段进行资料收集、加工、处理
	
	
	
	
	






表2：
二级学院毕业实习环节综合质量评价表
	项　目
	A级标准
	A级分数
	得分

	教学
文件
（10%）
	1
	有科学、规范的教学管理制度、工作规范，有合理评分标准和办法
	5
	

	
	2
	有切合实际的教学进度计划
	5
	

	教学
条件
（10%）
	3
	组织领导机构健全，人员组成合理
	3
	

	
	4
	校内指导教师均具有讲师及以上职称或具有硕士学位；实习基地指导教师实践经验丰富，具有较强指导能力；一名指导教师指导的学生数不超过10人
	4
	

	
	5
	实习基地或场所等能满足教学要求
	3
	

	实习
过程
（30%）
	6
	实习安排合理，各项实习工作循序渐进，符合实习程序要求
	4
	

	
	7
	实习内容能全面反映专业培养目标要求和学科、专业的特点，符合实习大纲要求
	4
	

	
	8
	实习内容记录完整、全面、详细 
	7
	

	
	9
	学生在整个毕业实习环节中工作积极主动、认真负责，遵守实习守则和劳动纪律
	4
	

	
	10
	校内指导教师认真负责，指导充分，指导手册填写完整，学生成绩合理，评语客观、公正、有针对性
	6
	

	
	11
	对实习单位指导教师和实习单位给予的评价的评价
	5
	

	实习
作业
、实习
报告
质量
（25%）
	12
	整体思路清晰，结构完整，条理分明，语言流畅，文题相符
	7
	

	
	13
	用语格式、图表、数据、各种资料的引用符合写作规范
	5
	

	
	14
	能充分反映实习的主要内容，有一定的深度
	8
	

	
	15
	部分成果在理论上具有新意，应用性研究对于实际工作具有一定意义
	5
	

	能力
培养
（15%）
	16
	能了解社会，接触实际，巩固专业思想，培养良好的职业道德和工作作风
	5
	

	
	17
	能综合运用所学专业业务知识和专业技能，观察问题、分析问题和解决问题
	5
	

	
	18
	能较熟练地运用本学科的常规科学方法，能适当运用相关研究手段进行资料收集、加工、处理
	5
	

	教学
管理
（10%）
	19
	实习工作循序渐进，符合基本工作程序要求，过程检查制度化、规范化
	4
	

	
	20
	学生实习成绩分布合理
	3
	

	
	21
	总结认真，数据分析完整，自我评价工作合理；实习资料齐全，归档工作制度化、规范化
	3
	



image1.jpeg
RN EZE DD &L




image2.jpeg




