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浙财大党〔2013〕42号
★
关于印发《浙江财经大学关于加强中层及以上领导干部“联系学生班级、联系学生寝室、
联系学生”工作的实施意见》的通知
各党总支（直属党支部）、东方学院党委，各部门、各单位：：
《浙江财经大学关于加强中层及以上领导干部“联系学生班级、联系学生寝室、联系学生”工作的实施意见》已经学校会议讨论通过，现予以印发，请遵照执行。 

特此通知。

中共浙江财[image: image2.wmf]经大学委员会 

2013年11月21日  

关于加强中层及以上领导干部“联系学生
班级、联系学生寝室、联系学生”
工作的实施意见

为进一步密切联系师生，改进工作作风，增强为基层和师生服务的意识，进一步推动学校中层及以上领导干部走进课堂、深入学生公寓，认真听取师生意见建议，不断加强领导干部“联系学生班级、联系学生寝室、联系学生”工作（以下简称“三联系”工作），促进优良校风教风学风的建设，特制定以下实施意见：

一、目的意义

课堂是学校开展教育教学活动的主要场所，课堂教学是教学过程的中心环节，学生班级和学生公寓是思想政治教育的主阵地。进一步加强中层及以上领导干部“三联系”工作，将有助于学校掌握教学、学生一线实际情况，及时发现、研究、解决问题，切实加强学校育人工作，不断提高人才培养质量。

二、总体要求

中层及以上领导干部“三联系”工作要按照《中共浙江省委教育工委办公室、浙江省教育厅办公室关于建立教育行政部门和学校领导干部进课堂进学生公寓制度的通知》（浙教工委〔2013〕13号）文件精神，开展联系、走访、调研工作，工作具体形式可采取：坐进教室听课、走进学生公寓与学生谈心交流、参加学生活动、开展专题调查研究等。

三、工作内容和具体要求

（一）数量要求。中层及以上领导干部要严格按照相关规定，认真做好“三联系”工作。其中：校领导联系一般不少于2幢学生公寓，以及1个学生班级、1个学生寝室、1名学生；每名中层领导干部均要有联系的学生班级、学生寝室、学生。中层及以上领导干部每月每人联系次数不少于1次。岗位相关度大的领导干部不仅要增加走访的次数，而且要尽可能做到深度走访调研。

（二）工作内容。中层及以上领导干部要定期或不定期深入课堂、学生班级、学生寝室、学生，深入调查了解师生诉求。要了解课堂教学过程，了解教学效果，帮助教师改进和完善教学过程，解决具体困难；要掌握学生的思想状况、专业学习、家庭情况、社会交往、人际关系、心理健康以及班风学风情况，引导学生树立正确的世界观、人生观和价值观。

（三）工作要求。中层及以上领导干部在开展“三联系”工作中，要注重方式方法，尽可能消除与师生的距离感，调查并掌握教学、生活一线的真实情况。同时，解决好师生在“三联系”工作中提出的合理诉求，对师生提出的意见、建议，反映的问题，应及时反映给相关职能部门和学院。

相关职能部门和学院要对领导干部在“三联系”工作中反映的问题进行积极协调处理和解决。学生处、教务处、研究生处等部门及各学院要做好“三联系”工作的协助工作，领导干部联系的班级、联系的学生寝室、联系的学生一般每2年更换一次。

四、组织考核

组织部、学生处、研究生处等相关部门要做好中层及以上领导干部“三联系”工作的组织、检查、考核、总结等工作。领导干部在“三联系”工作中的表现和成效将作为年度考核的指标之一。各部门、单位要高度重视，科学安排，认真组织，把本部门、单位“三联系”工作落到实处。

五、其他

本意见自公布之日起实施，由学生处负责解释。
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