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浙财大〔2020〕18号
关于印发《浙江财经大学突出贡献人才奖励
办法（修订）》的通知

各部门、各单位：

《浙江财经大学突出贡献人才奖励办法（修订）》已经学校研究通过，现予以印发。
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2020年1月15日

浙江财经大学突出贡献人才奖励办法（修订）

为进一步调动广大教职工的积极性、创造性，产出高水平、有影响力的研究成果，加快建设国内一流、国际知名、特色鲜明的创新创业型财经大学步伐，根据《浙江省人力资源和社会保障厅 浙江省财政厅关于进一步完善省属事业单位绩效工资政策推动人才创业创新的若干意见（试行）》（浙人社发〔2017〕132号）和《浙江省教育厅关于省属高校向突出贡献人才和高层次人才实行绩效工资总量倾斜有关问题的通知》（浙教人〔2016〕34号）文件精神，特制定本办法。
一、突出贡献人才奖励范围。学校对年度内在教学科研工作中作出突出贡献的人才进行奖励，奖励范围包括：
1.在本人从事的专业技术领域取得创造性的研究成果，在技术上有重大发明创造或取得重大技术革新，在教书育人、教学改革等方面取得重大进展和成就，获得国家级奖项。
2.在SCI、SSCI、EI等收录的具有世界级影响力的期刊上发表高水平学术论文，或在被业内同行专家公认的本专业领域最具权威的期刊上发表高水平学术论文。
3.聚焦经济社会发展重大和急需问题，推进原创性基础研究和应用研究，在科研成果转化和技术推广服务中及其他专业技术工作中，取得国内外同行公认的成绩或显著的经济效益、社会效益。
4.在教书育人、科学研究等方面取得国内外同行公认的、对事业发展具有巨大促进和推动作用的贡献。
二、突出贡献人才奖励标准。为保持学校教学科研奖励政策的连续性，突出贡献成果奖励标准按学校现行的教学科研工作量计算办法和标准执行。
具体突出贡献人才奖励范围和标准见附表。
三、突出贡献人才奖励发放方式。学校对本年度作出突出贡献成果的人才奖励，实行一年一核，核定到人，由学校统一发放，不占所在二级学院绩效工资分配总量，学院对突出贡献成果实行计量不计酬。突出贡献成果的认定、统计和发放按原途径实施。

四、本办法自2020年1月1日起执行。原《浙江财经大学关于对突出贡献成果奖励进行统一发放的通知》（浙财大〔2017〕190号）同时废止。
五、本办法由人事处、科研处、教务处、研究生院负责解释。
附件：浙江财经大学突出贡献人才奖励范围
附件
	浙江财经大学突出贡献人才奖励范围

	（一）教学标志性成果奖励

	类型
	项目和级别（等级）

	
	项目
	级别（等级）

	成果获奖
	国家级教学成果奖
	国家级；特等奖

	
	
	国家级；一等奖

	
	
	国家级；二等奖

	
	省级教学成果奖
	省级；一等奖

	
	
	省级；二等奖

	
	中国学位与研究生教育学会研究生教育成果奖
	省级；特等奖

	
	
	省级；一等奖

	教学平台和团队
	省级重点建设实验教学示范中心
	省级

	
	省级实验教学示范中心
	省级

	
	国家级教师教学发展示范中心
	国家级

	
	省级教师教学发展示范中心
	省级

	专业、课程、教材、
	国家一流专业
	国家级

	
	省一流专业
	省级

	
	首次通过教育部工程专业认证或三级认证
	

	
	国家级一流课程
	国家级

	类型
	项目和级别（等级）

	
	项目
	级别（等级）

	实践教学建设
	国家虚拟仿真实验教学项目
	国家级

	
	国家级规划教材出版
	国家级

	
	国家级大学生校外实践教育基地
	国家级

	
	省级大学生校外实践教育基地
	省级

	
	省级研究生联合培养基地
	省级

	人才培养
	指导学生获中国学位与研究生教育优秀博士学位论文
	省级

	
	指导学生获浙江省优秀博士论文
	省级

	
	指导学生获全国“挑战杯”大学生课外学术科技作品竞赛奖（主体赛）
	国家级；特等奖

	
	
	国家级；一等奖

	
	指导学生获全国“互联网+”大学生创新创业大赛、“创青春”全国大学生创业大赛奖（主体赛）
	国家级；一等奖

	
	
	国家级；二等奖

	（二）科研标志性成果奖励

	类型
	项目和级别（等级）

	
	项目
	级别（等级）

	成果获奖
	国家科技进步奖、国家自然科学奖、国家技术发明奖
	国家级；一等奖

	
	
	国家级；二等奖

	
	
	国家级；三等奖

	
	
	国家级；优秀奖

	类型
	项目和级别（等级）

	
	项目
	级别（等级）

	成果获奖
	教育部高校优秀成果奖、国家教育科学优秀成果奖、中宣部“五个一”工程奖、孙冶方经济科学奖(未分等级的奖项按照同级别奖项二等奖标准）
	国家级；一等奖

	
	
	国家级；二等奖

	
	
	国家级；三等奖

	
	省科技进步奖、省哲学社会科学优秀成果奖、吴玉章人文社会科学奖、陶行知教育理论与实践成果奖、钱端升法学研究成果奖、司法部法学优秀成果奖、安子介国家贸易研究奖、薛暮桥价格研究奖、国务院组成部门（直属机构）颁发并盖有国徽章的科研成果奖(未分等级的奖项按照同级别奖项二等奖标准）
	省级；一等奖

	
	
	省级；二等奖

	研究项目
	国家科技重大专项、国家重点研发计划项目、国家自然科学基金重大项目、国家自然科学基金创新研究群体项目
	国家级

	
	国家社科社会科学基金重大项目（含教育艺术、军事单列项目，下同），国家自然科学基金重点项目（含重点国际（地区）合作研究项目、联合基金重点项目、应急管理重点项目）、国家自然科学基金重大研究计划（不含培育项目）
	国家级

	类型
	项目和级别（等级）

	
	项目
	级别（等级）

	研究项目
	国家自然科学基金杰出青年项目
	国家级

	
	教育部哲学社会科学研究重大课题攻关项目
	国家级

	
	国家社会科学基金重点项目、国家自然科学基金优秀青年科学基金项目、国家重点研发计划课题、国家自然科学基金海外及港澳台合作研究基金项目（延续资助项目）、国家自然科学基金组织间国际（地区）合作研究项目
	国家级

	
	国家社会科学基金项目、国家自然科学基金项目、国家自然科学基金重大研究计划（培育项目）、国家自然科学基金海外及港澳台合作研究基金项目（两年期资助项目）、国家自然科学基金联合基金一般项目、国家自然科学基金应急管理一般项目、国家社科基金中外学术外译项目
	国家级

	
	省部级重大科研项目
	省级

	
	到账经费大于等于150万的人文社科类研究性横向科研项目、到账经费大于等于240万的自然科学类研究性横向科研项目
	国家级

	
	到账经费小于150万且大于等于80万的人文社科类研究性横向科研项目、到账经费小于240万且大于等于160万的自然社科类研究性横向科研项目
	国家级

	类型
	项目和级别（等级）

	
	项目
	级别（等级）

	科研平台
	国家高端智库、国家级2011协同创新中心、国家重点实验室、国家工程实验室、国家工程研究中心等
	国家级

	
	中国特色新型高校智库、教育部人文社科重大研究基地、教育部创新团队、教育部重点实验室等
	国家级

	
	浙江省新型重点专业智库、浙江省哲学社会科学重点研究基地、浙江省2011协同创新中心、浙江省新型高校智库、浙江省级重点实验室、省级创新团队等
	省级

	论文
	外文TOP期刊论文
	TOP

	
	ESI热点论文（累计六次入选）
	热点论文

	
	ESI高被引论文（累计六次入选）
	高被引

	
	中国社会科学
	一A

	
	中文一级A论文（原刊）
	一A

	
	中文一级A论文（转载）
	一A

	
	SCI、SSCI一区
	一A

	
	SCI、SSCI二区
	一A

	研究报告
	正国级党和国家领导人批示
	国家级

	
	副国级党和国家领导人批示
	国家级

	
	正部（省）级领导肯定性批示
	省部级

	
	国家社科规划办《成果要报》采纳的报告
	成果要报

	
	《教育部简报（高校智库专刊）》采纳的报告
	高校智库专刊

	类型
	项目和级别（等级）

	
	项目
	级别（等级）

	著作
	入选《国家哲学社会科学成果文库》的著作
	文库

	艺术作品
	国家级艺术作品展（国家级官方机构主办）
	金奖

	
	
	银奖

	
	
	铜奖

	
	国家级协会主办的艺术作品展
	金奖

	
	国家重点美术馆永久收藏的个人作品
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